Comité de Seleccion CAS

INVERMET

FONDO METROPOLITAND DE INVERSIONES

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL
PROCESO CAS N2 042 - 2025 - INVERMET

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TRANSITORIO DE UN/A (01) APOYO
ADMINISTRATIVO PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE TRAMITE DOCUMENTARIO, ATENCION AL CIUDADANO Y ARCHIVO

Siendo las 15:00 horas del dia 11 de julio de 2025, se  reunieron en las instalaciones del INVERMET, los miembros del Comité de Seleccién
integrado por Un Representante de la Oficina General de Administracidon y Finanzas, Un Representante de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y Un
Representante de la Unidad Funcional de Tramite Documentario, Atencién al Ciudadano y Archivo, en calidad de Area Usuaria, a efectos de llevar a cabo la
Etapa de Entrevista Personal de los siguientes postulantes:

- DIAZ ROSALES JACQUELINE GLADYS

- PAJUELO NAVARRO JOEL JOSHIMAR

- RAMIREZ ROMERO CESAR ALEJANDRO

Efectuada la evaluacién de cada postulante, el Comité determind los puntajes que se detallan a continuacién:

Puntaje FACTOR DE APRECIACION Puntaje OTRAS
Eval. Presentacin Competencias Entrev. | PUNTAJE FINAL | BONIFICACIONES | PUNTAIJE TOTAL
Postulantes . v i i P v .
Curricular Desenvolvimiento Ac:tu;i Y C'\:allldalzes Capacidad Analitica Personal PF= (EC)+(EP) B =(10% 6 15% PT= (PF)+(B)
EC (50%) Puntaje Méx. 10 untaje Max. Puntaje Mix.30 | EP (50%) DEL PF)
RAMIREZ ROMERO CESAR ALEJANDRO 50 7.00 7.67 26.67 41.33 91.33 0.00 91.33
DIAZ ROSALES JACQUELINE GLADYS 50 NSP NSP NSP NSP NSP 0.00 NSP
PAJUELO NAVARRO JOEL JOSHIMAR 50 NSP NSP NSP NSP NSP 0.00 NSP

Ver hojas de trabajo

NSP: No se presentd a la Etapa de Entrevista Personal, en la fecha y hora establecida. El Comité de Seleccion estuvo en la sala designada en los rangos horarios para cada postulante sin que estos se presentaran.

Siendo las

- RAMIREZ ROMERO CESAR ALEJANDRO

16:00 horas se dio por finalizada la etapa de entrevistas personales declardndose como ganadores a:

Por haber obtenido mayor puntaje de acuerdo a los factores de apreciacidon, enumerados anteriormente y que obran en el expediente administrativo
correspondiente, lo que se hace de conocimiento a los interesados y publico en general.




